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P&ytakirja 1/2020

LEHTO GROUP OYJ:N VARSINAINEN YHTIOKOKOUS

Aika:

Paikka:

Lasna:

14.4.2020 klo 13.00 alkaen
Technopolis, Smarthouse -auditorio (Elektroniikkatie 8, Oulu)

Kokouksessa olivat 1dsnd tai edustettuina kokouksessa vahvistetusta
déniluettelosta ilmenevat osakkeenomistajat.

Lisaksi lasnd kokouksessa olivat toimitusjohtaja, talousjohtaja, yhtién
pdavastuullinen tilintarkastaja sekd@ kokousavustajia. Hallituksen jasenet,
hallituksen jéasenehdokkaat, lakiasiainjohtaja seka tilintarkastajaehdokas olivat
lasné etdyhteyden valityksella.

KOKOUKSEN AVAAMINEN
Yhtién hallituksen puheenjohtaja Martti Karppinen avasi kokouksen.
KOKOUKSEN JARJESTAYTYMINEN

Yhtiékokouksen puheenjohtajaksi valittiin asianajaja Antti Latola, joka kutsui
sihteeriksi lakimies Jonna Siikaluoman.

Puheenjohtaja selosti kokouksen asialistalla olevien asioiden kasittelyd koskevat
menettelytavat.

Todettiin, ettd kokous pidetdan suomen kielella.

Esityslista, joka oli jaettu kokouksen osanottajille, vahvistettiin kokouksen
tydjarjestykseksi.

Todettiin, ettd yksi asiamies, joka edusti hallintarekisteréityja osakkeenomistajia,
oli ilmoittautunut yhtidkokoukseen. Hallintarekisterdityjen osakkeenomistajien
aanestysohjeet on toimitettu yhtiélle ennen yhtidkokousta.

Todettiin, ettd asiamies on etukdteen ilmoittanut saamiensa danestysohjeiden
mukaisesti, ettd osa hdnen edustamistaan osakkeenomistajista vastustaa tiettyja
paatésehdotuksia tekematta vastaehdotusta. Vastustetuissa
paétosehdotuskohdissa riittda kannanoton kirjaaminen pdytékirjaan. Adnestysta
ei vaadita, mikali yhtibkokouksen puheenjohtaja voi &énestysohjeiden ja
kokouksessa esitettyjen kantojen perusteella todeta, ettd tehtyad esitystéd puoltaa
vaadittu enemmisté aanistd (ja tarvittaessa kokouksessa edustetuista
osakkeista).

Todettiin, ettd mikali jossakin asiakohdassa &énestetdaan, tehddan liséksi

aanestysohjeiden mukaiset kirjaukset asianmukaiseen kohtaan pdéytékirjassa
ilman erillisid huomioita asiakohdan kasittelyn yhteydessa.
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Asiamiehen ohjeet otettiin pdytakirjan liitteeksi 1.

POYTAKIRJANTARKASTAJIEN JA AANTENLASKUN VALVOJIEN
VALITSEMINEN

Poytékirjantarkastajiksi ja ddntenlaskun valvojiksi valittiin Ulla Tuohino ja Tuomo
Mertaniemi.

KOKOUKSEN LAILLISUUDEN TOTEAMINEN

Todettiin, ettd kokouskutsu oli julkaistu porssitiedotteena 20.2.2020. Kokouskutsu
oli julkaistu 20.2.2020 my®&s yhtion kotisivuilla internetissa.

Todettiin, ettd OYL 5:21.1:ssa ja 5:22.1:ssa tarkoitetut kokousasiakirjat olivat
olleet viimeistddn 24.3.2020 alkaen osakkeenomistajien nahtdavana yhtion
internetsivuilla ja niistd oli lahetetty kopiot osakkeenomistajille, jotka olivat niita
pyytdneet, ja ettd kokousmateriaali on asetettu nahtavaksi yhtickokouksessa.

Todettiin, ettd yhtidkokous oli kutsuttu koolle yhtidjarjestyksen ja osakeyhtitlain
maarayksia noudattaen.

Kokouskutsu otettiin péytékirjan liitteeksi 2.
LASNA OLEVIEN TOTEAMINEN JA AANILUETTELON VAHVISTAMINEN

Todettiin, ettd osakasluettelo oli n&htdvéna yhtiokokouksessa OYL 5:23.2
mukaisesti.

Todettiin, ettd kokouksen alkaessa laaditun aaniluettelon mukaan Iasna oli 21
osakkeenomistajaa joko henkilékohtaisesti tai lakimdardisen edustajan tai
valtuutetun asiamiehen edustamana edustaen yhteensa 28.329.371 osaketta ja
aanta (48,69% yhtién kaikista ulkona olevista osakkeista ja danista).

Todettiin, ettd &aniluettelo vahvistetaan vastaamaan osallistumistilannetta
mahdollisen dénestyksen alkaessa.

Kokouksen alkamisajankohtaa koskeva osallistumistilanne, &éaniluettelo ja
valtakirjat otettiin péytékirjan liitteeksi 3.

VUODEN 2019 TILINPAATOKSEN, JOKA SISALTAA
KONSERNITILINPAATOKSEN JA TOIMINTAKERTOMUKSEN SEKA
TILINTARKASTUSKERTOMUKSEN ESITTAMINEN

Todettiin, ettd vyhtion vuosikertomus, joka sisdltdd vuosikatsauksen,
yritysvastuuraportin, hallituksen toimintakertomuksen, tilinpaatéksen seka
selvityksen hallinto- ja ohjausjéarjestelmistd, on 4.3.2020 alkaen ollut nahtavilld
yhtidn internetsivuilla. Samassa yhteydessd on paivitetty yhtion palkka- ja
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palkkioselvitys 2019. Vuosikertomuksen julkistamisesta on ilmoitettu
porssitiedotteella 4.3.2020.

Hallituksen puheenjohtaja Martti Karppinen piti hallituksen puheenjohtajan
katsauksen. Toimitusjohtaja Hannu Lehto piti katsauksen yhtién toiminnasta.

Talousjohtaja Veli-Pekka Paloranta esitteli tarkemmin tilinpaatdksen.

Vuosikertomus otettiin pdytékirjan liitteeksi 4. Toimitusjohtajan katsaus otettiin
liitteeksi 5.

Yhtion  péavastuullinen  tilintarkastaja @ KHT  Tapio Raappana  esitti
tilintarkastuskertomuksen ja Iuki sen lausunto-osan. Tilintarkastuskertomus
otettiin pdytdkirjan liitteeksi 6.

TILINPAATOKSEN VAHVISTAMISESTA PAATTAMINEN

Paatettiin vahvistaa yhtién tilinpaatds ja konsernitilinpaatds tilikaudelta 1.1.-
31.12.2019.

TASEEN OSOITTAMAN VOITON KAYTTAMINEN JA OSINGONMAKSUSTA
PAATTAMINEN

Todettiin, ettd emoyhtién 31.12.2019 taseen mukaiset voitonjakokelpoiset varat
ovat 68.719.704,44 euroa, josta tilikauden tappio on 99.211,31 euroa. Hallitus
ehdottaa yhtidkokoukselle, ettd tilikaudelta 1.1. - 31.12.2019 vahvistettavan
taseen perusteella osinkoa ei jaeta.

Paatettiin hallituksen ehdotuksen mukaisesti, ettd osinkoa ei jaeta.

VASTUUVAPAUDESTA PAATTAMINEN HALLITUKSEN JASENILLE JA
TOIMITUSJOHTAJALLE

Todettiin vastuuvapauden mydntédmisen tilikaudelta 2019 koskevan seuraavia
henkildita:

Martti Karppinen, hallituksen puheenjohtaja 1.1. - 31.12.2019
Paivi Timonen, hallituksen jasen 1.1. - 29.3.2019

Sakari Ahdekivi, hallituksen jédsen 1.1. - 29.3.2019

Anne Korkiakoski, hallituksen jésen 29.3.- 31.12.2019

Seppo Laine, hallituksen jasen 29.3. - 31.12.2019

Pertti Korhonen, hallituksen jésen 1.1. - 31.12.2019
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Mikko Rasanen, hallituksen jasen 1.1. - 31.12.2019
Hannu Lehto, toimitusjohtaja 1.1. - 31.12.2019

P&dtettiin mydntéé vastuuvapaus hallituksen puheenjohtajalle ja jasenille seka
toimitusjohtajalle.

TOIMIELINTEN PALKITSEMISPOLITIIKAN KASITTELY

Todettiin, ettd hallituksen ehdotus palkitsemispolitiikasta on julkistettu 20.2.2020
porssitiedotteella ja yhtidn internetsivuilla yhtiokokouskutsun yhteydessa. Lisdksi
todettiin, ettéd palkitsemispolitikka on ollut saatavilla Yhtién verkkosivuilla
4.3.2020.

Osakkeenomistajien nimitystoimikunnan jdsen Mikko Kinnunen ja hallituksen
puheenjohtaja Martti Karppinen esittelivat palkitsemispolitiikan.

Paatettiin vahvistaa palkitsemispolitiikka ehdotuksen mukaisesti.
Palkitsemispolitiikka otettiin pdytékirjan liitteeksi 7.

HALLITUS
Hallituksen jésenten palkkiot

Paatettiin osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti, ettd
hallituksen jasenten palkkioista noin 40 % maksetaan Lehto Group Oyj:n
osakkeina ja loppuosa rahana. Hallituksen puheenjohtajalle nain maksettava
vuosipalkkio on 69.000 euroa ja hallituksen varapuheenjohtajalle seka jasenelle
34.500 euroa. Tarkemmat ehdot I[6ytyvdt pdytdkirjan liitteend olevasta
osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksesta.

Mikéli hallituksen jasen ilmoittaa Yhtidlle yhtidkokouksesta laskettavan kolmen
pankkipédivdn kuluessa kirjallisesti Yhtién talousjohtajalle pidattaytyvénsa Yhtion
osakkeiden vastaanottamisesta, maksetaan palkkio yksinomaan rahana. Tall6in
vuosipalkkio on hallituksen puheenjohtajalle 55.200 euroa ja hallituksen
varapuheenjohtajalle ja jasenille 27.600 euroa.

Lisdksi hallituksen jasenten kokouspalkkioksi kustakin hallituksen muusta kuin
puhelimitse tai séhkdpostitse pidetystd kokouksesta vahvistettiin jasenelle 750
euroa ja hallituksen puheenjohtajalle 1.500 euroa.

Hallituksen valiokuntien jasenten kokouspalkkioksi kustakin valiokunnan muusta
kuin puhelimitse tai sdhképostitse pitémastéd kokouksesta, johon hallituksen jasen
osallistuu, vahvistettiin valiokunnan puheenjohtajalle 600 euroa ja valiokunnan
jasenelle 400 euroa.
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Hallituksen ja hallituksen valiokuntien kokouksista aiheutuvat kohtuulliset
matkakustannukset vahvistettiin korvattavaksi Verohallinnon ohjeistuksen
mukaisesti, kuitenkin niin, ettd kokouspalkkiot sisaltavat paivdarahan, eika sita
makseta erikseen.

Hallituksen jésenten lukumaarasta paattaminen

Paatettiin osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti
hallituksen lukumaaraksi viisi (5) jdsenta.

Hallituksen jdsenten valitseminen

Paatettiin osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti valita
yhtién hallituksen jaseniksi suostumustensa mukaisesti uudelleen Mikko Rasanen
Anne Korkiakoski ja Seppo Laine seka uusina jasenind Helena Sateri seka Raimo
Lehtid.

Hallituksen sekd& osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotukset otettiin
kootusti poytakirjan liitteeksi 8.

TILINTARKASTAJA
Tilintarkastajan palkkio

Paatettiin hallituksen ehdotuksen mukaisesti maksaa tilintarkastajan palkkio
yhtién hyvaksyman laskun perusteella.

Tilintarkastajan valitseminen

Paatettiin hallituksen ehdotuksen mukaisesti, ettd tilintarkastajaksi valitaan
uudelleen tilintarkastusyhteisé KPMG Oy Ab. Todettiin, ettd paavastuullisena
tilintarkastajana toimii KHT-tilintarkastaja Pekka Alatalo.

HALLITUKSEN VALTUUTTAMINEN PAATTAMAAN OMIEN OSAKKEIDEN
HANKKIMISESTA

Paatettiin hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallitus p&aattdmaén
yhtién omien osakkeiden hankkimisesta yhdessa tai useammassa erdssa.
Osakkeet hankitaan yhtiébn vapaaseen omaan p&&omaan kuuluvilla varoilla ja
hankittava méaara on enintdén 5.320.000 osaketta. Osakkeet hankitaan Nasdaq
Helsinki Oy:n jarjestdmassé julkisessa kaupankaynnissé sen saantéjen mukaisesti
tai muulla tavalla. Hankittavista osakkeista maksettavan vastikkeen tulee
perustua markkinahintaan.

Valtuutus oikeuttaa hallituksen p&attamaan hankkimisesta myés muuten kuin

osakkeenomistajien omistamien osakkeiden suhteessa (suunnattu hankkiminen).
Talldin omien osakkeiden hankintaan tulee olla yhtién kannalta painava
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taloudellinen syy. Osakkeita voidaan hankkia kaytettédvaksi yhtion liikketoimintaan
liittyvien jarjestelyjen toteuttamiseksi tai muutoin edelleen luovutettaviksi tai
mitatditadviksi. Hankitut osakkeet voidaan myé6s pitaa yhtislla.

Valtuutettiin hallitus paattdmaan kaikista muista omien osakkeiden hankkimiseen
liittyvista ehdoista ja seikoista. Omien osakkeiden hankinta alentaa yhtién vapaata
omaa padomaa.

Valtuus on voimassa seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen loppuun, kuitenkin
enintaan 30.6.2021 asti.

HALLITUKSEN VALTUUTTAMINEN PAATTAMAAN YHTION OMIEN
OSAKKEIDEN HANKKIMISESTA KANNUSTINJARJESTELMAN
TOTEUTTAMISEKSI

Paatettiin hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallitus paattamaan
yhtién omien osakkeiden hankkimisesta yhdessd tai useammassa erédssé.
Osakkeet hankitaan yhtién omaan vapaaseen padomaan kuuluvilla varoilla ja
hankittava maaréd on enintddn 480.000 osaketta. Osakkeet hankitaan Nasdaq
Helsinki Oy:n jérjestdmaéssa julkisessa kaupankaynnissa sen sadntéjen mukaisesti
tai muulla tavalla. Hankittavista osakkeista maksettavan vastikkeen tulee
perustua markkinahintaan.

Valtuutus oikeuttaa hallituksen paattédmaan hankkimisesta myds muuten kuin
osakkeenomistajien omistamien osakkeiden suhteessa (suunnattu hankkiminen).
Télléin omien osakkeiden hankintaan tulee olla yhtibn kannalta painava
taloudellinen syy. Osakkeita hankitaan kaytettdvaksi yhtion osakepohjaisten
kannustinjarjestelmien toteuttamiseksi.

Valtuutettiin hallitus pédttémaan kaikista muista omien osakkeiden hankkimiseen
liittyvista ehdoista ja seikoista. Omien osakkeiden hankinta alentaa yhtién vapaata
omaa piddomaa.

Valtuutus on voimassa 30.6.2023 asti.

HALLITUKSEN VALTUUTTAMINEN PAATTAMAAN OSAKEANNISTA SEKA
OPTIO-OIKEUKSIEN JA MUIDEN OSAKKEISIIN OIKEUTTAVIEN
ERITYISTEN OIKEUKSIEN ANTAMISESTA JA OMIEN OSAKKEIDEN
LUOVUTTAMISESTA

Padtettiin hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallitus paattamaan
yhteensad enintddn 5.320.000 osakkeen antamisesta osakeannilla tai antamalla
optio-oikeuksia tai muita osakkeisiin oikeuttavia erityisid oikeuksia yhdessa tai
useammassa erédssd. Valtuutus sisdltdad oikeuden pdattda antaa joko uusia
osakkeita tai yhtidon hallussa olevia omia osakkeita joko maksua vastaan tai
maksutta.
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Valtuutus oikeuttaa hallituksen antamaan uudet osakkeet ja luovuttamaan yhtislla
olevat omat osakkeet yhtidbn osakkeenomistajien etuoikeudesta poiketen
suunnatusti, jos siihen on yhtidn kannalta painava taloudellinen syy tai
maksuttoman osakeannin kyseessad ollessa yhtién kannalta ja sen kaikkien
osakkeenomistajien etu huomioon ottaen erityisen painava taloudellinen syy.

Valtuutettiin hallitus pdaattdaméaan kaikista muista osakeantiin sekd optio-
oikeuksien ja osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamiseen ja
osakkeiden luovuttamiseen liittyvistéd ehdoista ja seikoista.

Valtuutusta voidaan kayttdd muun muassa pdaomarakenteen kehittamiseksi,
omistuspohjan laajentamiseksi, vastikkeen maksamiseen vyrityskaupoissa tai
yhtion hankkiessa liiketoimintaansa liittyvaa omaisuutta.

Valtuutus on voimassa seuraavan varsinaisen yhtiékokouksen loppuun, kuitenkin
enintaan 30.6.2021 asti. Valtuutus korvaa yhtidn aikaisemmat anti- ja
optiovaltuutukset.

HALLITUKSEN VALTUUTTAMINEN PAATTAMAAN OSAKEANNISTA SEKA
OPTIO-OIKEUKSIEN JA MUIDEN OSAKKEISIIN OIKEUTTAVIEN
ERITYISTEN OIKEUKSIEN ANTAMISESTA JA OMIEN OSAKKEIDEN
LUOVUTTAMISESTA KANNUSTINJARJESTELMAN TOTEUTTAMISEKSI

Paatettiin hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallitus p&attédmaan
yhteensd enintddn 480.000 osakkeen antamisesta osakeannilla tai antamalla
optio-oikeuksia tai muita osakkeisiin oikeuttavia erityisid oikeuksla yhdessa tai
useammassa erassa. Valtuutus sisdltdd oikeuden paattda antaa joko uusia
osakkeita tai yhtién hallussa olevia omia osakkeita joko maksua vastaan tai
maksutta.

Valtuutus oikeuttaa hallituksen antamaan uudet osakkeet ja luovuttamaan yhti6lla
olevat omat osakkeet vyhtion osakkeenomistajien etuoikeudesta poiketen
suunnatusti, jos siihen on yhtién kannalta painava taloudellinen syy tai
maksuttoman osakeannin kyseessd ollessa yhtion kannalta ja sen kaikkien
osakkeenomistajien etu huomioon ottaen erityisen painava taloudellinen syy.

Valtuutettiin hallitus pé&attamaédn kaikista muista osakeantiin ja osakkeisiin
oikeuttavien erityisten oikeuksien antamiseen ja osakkeiden luovuttamiseen
liittyvistd ehdoista ja seikoista. Valtuutusta voidaan kayttdd Yhtidn
kannustinjarjestelmien toteuttamiseksi.
Valtuutus on voimassa 30.6.2023 asti.

KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Todettiin, ettd kaikki esityslistassa olevat asiat on kasitelty ja merkittiin, etté
kaikki paatdkset tehtiin yksimielisesti.

7(9)



Puheenjohtaja totesi, ettd poytdkirja on nahtavilla yhtion internetsivuilla
viimeistdan 28.4.2020.

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 14.15.

Allekirjoitukset seuraavalla sivulla
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